Fiir wen ist die Fortbildung geeignet?

Kita-Move richtet sich an padagogi-
sche Fachkrafte, die im Bereich der
frhkindlichen und vorschulischen Kin-
derbetreuung arbeiten.

Unser Angebot einer Inhouse-
Fortbildung bietet Kindergarten, Kin-
dertageseinrichtungen und Familien-
zentren die Maoglichkeit in einem inten-
siven Team-Prozess die Interventionen
im Bereich der Elternarbeit mit Hilfe der
motivierenden Gesprachsflhrung ge-
meinsam zu gestalten

Kinder haben das Recht zu selbstbewuss-
ten und gemeinschaftsfahigen Menschen
heranzuwachsen. Den Eltern fallt bei der
Erziehung die zentrale Rolle zu. Einige EI-
tern bendtigen hierbei Unterstutzung. Die
fachlich gewunschte Erziehungspartner-
schaft zwischen Padagogen und Eltern
setzt neben Vertrauen auch eine gelingen-
de Kommunikation voraus.

Gesprache mit Eltern sind nicht immer ein-
fach, gerade wenn es um personliche The-
men wie Erziehung und Gesundheit geht.

Move ist ein Beratungskonzept, um die Mo-
tivation von Eltern zu fordern, ihr Erzie-
hungsverhalten zu reflektieren.

Motivierende Kurzintervention
mit Eltern im Elementarbereich

Zertifizierung durch die

“Landeskoordinierungsstelle Suchtvorbeugung”

NRW”
Termine: dreitagige Fortbildung
jeweils 8 Zeitstunden incl.
Pausen
Teilnehmer: 12 bis 16 Personen

als hausinterne Fortbildung

Teilnahmegebiihr:
incl. Schulungsmaterial excl. Verpflegung

Weitere Informationen:

Jugendhilfe Bottrop e.V.
Fachstelle flr Pravention
Osterfelder Str. 88
46236 Bottrop

Telefon: 02041 /2 90 31

Fax: 02041 /26 20 90

E-Mail: Jugendhilfe.Bottrop@t-online.de
Internet: www.Jugendhilfe-Bottrop-eV.de

¢ Jugendhilfe Bottrop e.V.
¢ Fachstelle fur Pravention
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Inhouse-Fortbildung

Motivierende Kurzintervention
mit Eltern im Elementarbereich

Fortbildung in Gesprachsflihrung fur

Mitarbeiter_innen aus Kindergarten,

Kindertagesstatten, Familienzentren
und dem Bereich Fruhe Hilfen



Veranderung ist ein Prozess

Kita-Move basiert auf den wissenschaftli-
chen Grundlagen des ,Transtheoretischen
Modells der Veranderung“ (Prochaska,
DiClemente u.a.) und den Prinzipien des
.Motivational Interviewing“ (Miller & Rollnick)

Das Transtheoretische Modell der
Verhaltensanderung erklart, dass
Verhaltensanderung selten ein einmaliges,
kurzes Ereignis, sondern ein Prozess ist, der
verschiedene Stadien durchlauft. Zur
Unterstltzung des Veranderungsprozesses
sind in den jeweiligen Phasen
unterschiedliche Interventionsmadglichkeiten
hilfreich.
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Inhalte der Fortbildung

In 12 Einheiten & 90 Minuten werden u.a.
folgende Bausteine praxisnah bearbeitet:

Eigene Haltung
und Erziehungsziele

Empathie: Haltung
und Fertigkeiten
Umgang mit
Ambivalenzen

Belastungen und
Ressourcen

Empathie und Reflek-
tierendes Zuhoren

Diskrepanzen entde-
cken und integrieren

Mit Widerstand ge-
schmeidig umgehen

Methodisch stehen bei Move die prakti-
schen Ubungsanteile im Vordergrund und
werden von der Vermittlung theoretischer
Kenntnisse zu den jeweiligen Themenberei-
chen flankiert.

Die Fortbildung wird von zwei zertifizierten
Kita-Move-Trainer_innen durchgeflhrt.
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Move (Motivierende Kurzintervention)
wurde auf der Grundlage der
Motivierenden Gesprachsfuhrung
entwickelt. Kurze Beratungsgesprache
sind nicht nur besser als gar keine, ihre
Effekte sind mit denen von langfristigen
Interventionen durchaus vergleichbar. So
kann in spontanen, kurzen Begegnungen
mit Hilfe richtig gesetzter Interventionen
ein Veranderungsprozess begleitet und
unterstatzt werden.

Kita-Move knupft an vorhandenes Wissen
an, gibt Neues dazu, verbindet und lasst
Raum zum Probieren wie:

- Ubungen zur Gestaltung schwieriger
Gesprachssituationen

- Einstieg ins Gesprach, Formulierung
realistischer nachster Schritte

- Motivierung der Eltern zur Annahme
externer Hilfen

Die Qualitat der Fortbildung ist Gber ein
evaluiertes Curriculum gewahrleistet. So
konnte der hohe praktische Nutzen und
der Kompetenzzuwachs bei den Teilneh-
menden belegt werden.



